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PRAVILNIK
O STICANJU ISTRAZIVACKIH | NAUCNIH ZVANJA

("Sl. glasnik RS", br. 1569/2020 i 14/2023)

| UVODNE ODREDBE

Clan 1

Ovim pravilnikom blize se ureduje postupak sticanja istrazivackih i naucnih zvanja, postupak reizbora u zvanje, kao i nacin
vrednovanja kvaliteta nauc¢nih rezultata, i kvantitativnog iskazivanja naucnoistrazivackih rezultata istrazivaca.

Clan 2

Pravo na sticanje istrazivackih i nau¢nih zvanja kao i na reizbor u zvanje imaju sva lica koja ispunjavaju uslove propisane
zakonom kojim se ureduje naucnoistrazivacka delatnost (u daljem tekstu: Zakon) i ovim pravilnikom, kao i nastavnici i
saradnici visokoSkolskih ustanova.

Clan 3

Odluku o sticanju nau¢nog zvanja nau¢ni saradnik, odnosno odluku o reizboru u ovo nau€no zvanje, donose odgovarajudi
mati¢ni naucni odbori, u skladu sa Zakonom i ovim pravilnikom.

Odluku o sticanju naucnih zvanja viSi naucni saradnik i nau¢ni savetnik, odnosno odluku o reizboru u zvanje viSi nauc¢ni
saradnik, donosi Komisija za sticanje nau¢nih zvanja, u skladu sa Zakonom i ovim pravilnikom.

Sastavni deo ovog pravilnika Cine:

1) Elementi za kvalitativhu ocenu nau¢nog doprinosa kandidata - Prilog 1;
2) Razvrstavanje i nacin navodenja naucénoistrazivackih rezultata - Prilog 2;
3) Vrsta i kvantifikacija individualnih nau€noistraZivackih rezultata - Prilog 3;

4) Minimalni kvantitativni zahtevi potrebni za sticanje pojedina¢nih nau¢nih zvanja odnosno za reizbor u nau¢no zvanje -
Prilog 4;

5) Nacrt rezimea i elektronska verzija rezimea, odnosno sazetog izvestaja o kandidatu - Prilog 5.

Komisija za sticanje nauénih zvanja donosi odluku o sticanju nau¢nog zvanja visi naucni saradnik i nau¢ni savetnik, odnosno
odluku o reizboru u nau€no zvanje vi8i nau¢ni saradnik, nakon pribavljenog misljenja odgovaraju¢eg maticnog nau¢nog
odbora.

Prilozi iz stava 2. ovog ¢lana odStampani su uz ovaj pravilnik i ¢ine njegov sastavni deo.

11 ISTRAZIVACKA | NAUCNA ZVANJA ISTRAZIVACA
Definicija istrazivaca

Clan 4

Poslove nauénoistrazivacke delatnosti obavljaju lica koja ispunjavaju uslove propisane Zakonom, kao i nastavnici i saradnici
visokoskolskih ustanova (u daljem tekstu: istrazivaci).

Clan5
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Istraziva€, u smislu Zakona, jeste lice sa najmanje visokom struénom spremom, odnosno sa najmanje zavrdenim osnovnim
akademskim studijama, koje radi na nau¢noistrazivackim i razvojnim poslovima i koje je izabrano u zvanje, u skladu sa
Zakonom.

Clan 6

U zavisnosti od ostvarenih rezultata u nau€noistrazivatkom radu, kandidat moze, u skladu sa Zakonom i ovim pravilnikom,
stedi istrazivacko zvanje: istrazivaC - pripravnik i istraZivaC - saradnik i nau¢no zvanje: nauéni saradnik, visi naucni saradnik i
naucni savetnik.

Naucna zvanja su izborna i stiCu se u postupku propisanim Zakonom i ovim pravilnikom.
IstraZivacka zvanja

Clan7

Zvanje istrazivac - pripravnik sti¢e kandidat koji ima zavrsen drugi stepen akademskih studija koji mu omogucava upis na
doktorske akademske studije, sa prose€nom ocenom najmanje osam (8,00) i ima upisane doktorske studije. Najmanja
proseCna ocena mora se ostvariti na svakom od prethodnih stepena odnosno nivoa studija pojedinacno.

Clan 8

Zvanje istrazivaC - saradnik moze steci kandidat koji je u statusu studenta doktorskih akademskih studija, koji ima prijavljenu
temu doktorske disertacije, a koji je prethodne stepene studija zavrSio sa prose€nom ocenom najmanje osam (8,00), koji se
bavi nau€noistrazivackim radom i ima bar jedan objavljen recenziran nauc¢ni rad, a da ranije nije bio biran u zvanje istrazivac -
saradnik. Najmanja prose¢na ocena mora se ostvariti na svakom od prethodnih stepena odnosno nivoa studija pojedinacno.

Naucna zvanja

Clan 9

Zvanje naucni saradnik moze steci kandidat koji ima akademski naziv doktora nauka i objavljene i recenzirane nau¢ne radove
i druge naucnoistrazivacke rezultate saglasno Clanu 76. stav 5. Zakona i kriterijumima propisanih ovim pravilnikom, a koji
svojim ukupnim nau¢nim radom pokazuje da je osposobljen za samostalan nau¢noistrazivacki rad.

Clan 10

Zvanje viSi nau¢ni saradnik moze steci kandidat koji ima akademski, naziv doktora nauka i objavljene i recenzirane nau¢ne
radove i druge nauc¢noistrazivacke rezultate saglasno €lanu 76. stav 6. Zakona i kriterijumima propisanih ovim pravilnikom, a
koji ukupnim nauénim radom i kvalitetom nauénoistraZzivackog rada doprinosi razvoju odgovaraju¢e naucne oblasti.

Clan 11

Zvanje naucni savetnik moze steéi kandidat koji ima akademski naziv doktora nauka i objavljene i recenzirane nau€ne radove
i druge naucnoistrazivacke rezultate saglasno €lanu 76. stav 7. Zakona i kriterijumima propisanih ovim pravilnikom, a koji je
kvalitetom nauénoistrazivackog rada ostvario zna€ajan uticaj na razvoj odgovaraju¢e nauc¢ne oblasti.

Il POSTUPAK IZBORA U ISTRAZIVACKA | NAUCNA ZVANJA
Pravo podnosenja zahteva za sticanje istraZivackih i naucnih zvanja

Clan 12

Svako lice koje smatra da ispunjava uslove propisane zakonom moze podneti zahtev naucnoistrazivackoj organizaciji koja
ima kompetentno naucno, odnosno nastavno-nau¢no vece za utvrdivanje predloga za sticanje istrazivackog ili nau¢nog
zvanja, a istrazivaci zaposleni u institutu ili na fakultetu zahtev podnose iskljucivo tom institutu ili fakultetu. Izuzetno, istraziva¢
moze podneti zahtev i drugom institutu, odnosno fakultetu, ako institut, odnosno fakultet gde je istraziva¢ zaposlen nema
kompetentno nau¢no, odnosno nastavno-nau¢no vece za oblast kandidata, uz obrazlozeno misljenje nau¢nog, odnosno
nastavno-nau¢nog veca instituta ili fakulteta gde je istrazivac¢ zaposlen.

https://www.paragraf.rs/propisi/pravilnik-o-sticanju-istrazivackih-i-naucnih-zvanja.html 2/12



5/10/24, 10:34 AM Pravilnik o sticanju istrazivackih i nau¢nih zvanja

Postupak za izbor u istrazivacko, odnosno nau¢no zvanje pokreé¢e naucno vece, odnosno nastavno-nauc¢no vecée u
naucnoistrazivackoj organizaciji u kojoj je kandidat za izbor u zvanje zaposlen.

Zahtev za sticanje istrazivackog, odnosno nau¢nog zvanja moze podneti i lice koje u momentu podnosenja zahteva nije
zaposleno u naucnoistrazivackoj organizaciji.

Clan 13

Postupak izbora u istrazivacko, odnosno nau¢no zvanje pokreée se u roku od 30 dana od dana podnoSenja zahteva za izbor
u zvanje, u skladu sa Zakonom.

Postupak izbora u istrazivacka zvanja

Clan 14

Radi sprovodenja postupka za sticanje zvanja istrazivaC-pripravnik nau¢no vece, odnosno nastavno-nau¢no vece, utvrduje
ispunjenost uslova za izbor u zvanje istraziva¢-pripravnik.

Radi sprovodenja postupka za sticanje zvanja istraziva¢-saradnik nau¢no vece, odnosno nastavno-nauéno vece prilikom
pokretanja postupka za izbor u zvanje, obrazuje komisiju od najmanje tri ¢lana koji imaju nau€¢no odnosno nastavno zvanje u
nauc¢noj oblasti u kojoj kandidat stiCe zvanje.

Za izbor u zvanje istrazivac - saradnik, komisija je duzna da u roku od 30 dana od dana kada je obrazovana podnese
nau¢nom vecu, odnosno nastavno-nau¢nom veéu izvestaj.

Clan 15

Zahtev za izbor u zvanje istrazivac - pripravnik sadrzi: ime i prezime kandidata, osnovne biografske podatke, dokaz o
upisanim doktorskim studijama i dokaz o zavrSenom drugom stepenu akademskih studija u skladu sa ¢lanom 7. ovog
pravilnika.

Izvestaj komisije za izbor u zvanje istraziva¢-saradnik sadrzi: ime i prezime kandidata, podatke o sadasnjem i prethodnom
zaposlenju, pregled stru¢nog i nau¢nog rada, ocenu stru¢nog i nau¢nog rada kandidata za prethodni izborni period, ocenu o
tome da li su ispunjeni uslovi za sticanje istraZzivackog zvanja, kao i predlog nau¢nom vecéu, odnosno nastavno-nau¢nom vecu
za odlucCivanje.

Izvestaj komisije za izbor u zvanje istraZivac - saradnik ucinice se dostupnim javnosti na nacin utvrden opstim aktom
naucnoistrazivacke organizacije, najmanje 30 dana pre donoSenja odluke nau¢nog veca, odnosno nastavno-nauénog veca.

Clan 16

Odluku o izboru u zvanje istraziva€ - pripravnik donosi nau¢no, odnosno nastavno-nauc¢no vece naucénoistrazivacke
organizacije ve¢inom od ukupnog broja svojih ¢lanova na istoj sednici na kojoj se zahtev razmatra.

Odluku o izboru u zvanje istraziva¢ - saradnik donosi nau¢no, odnosno nastavno-nau¢no vece naucnoistrazivacke
organizacije, ve¢inom od ukupnog broja svojih ¢lanova u roku od 90 dana od dana kada je pokrenut postupak za izbor u
istrazivaCko zvanje.

Prilikom odlu€ivanja za izbor u istraZivacka zvanja ¢lanovi nau¢nog odnosno nastavno-nau¢nog vecéa naucnoistraZivacke
organizacije duzni su da se o predlogu odnosno zahtevu za izbor u zvanje izjasne glasanjem "ZA" ili "PROTIV". U slu¢aju da
se €lan nau¢nog odnosno nastavno-naucnog veca izjasni "PROTIV" duzan je da dostavi potpisano pismeno obrazlozenje
neprihvatanja predloga odnosno zahteva, koje je sastavni deo zapisnika sednice.

Clan 17

Zvanja istraziva€a sa visokom stru¢nom spremom Kkoji nisu izabrani u zvanja iz ¢lana 75. stav 1. Zakona, a rade na
istrazivacko-razvojnim poslovima, imaju objavljene naucne i stru¢ne radove ili ostvarene rezultate u istrazivacko-razvojnom
radu ili patentom zasticene pronalaske, jesu: stru¢ni saradnik, visi stru¢ni saradnik i stru¢ni savetnik.

Nacin sticanja zvanja iz stava 1. ovog €lana ureduje se opstim aktom naucnoistrazivacke organizacije.
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Postupak izbora u nau¢na zvanja

Clan 18

Radi sprovodenja postupka za sticanje nau¢nog zvanja, nau¢no odnosno nastavno-nauc¢no vece naucnoistrazivacke
organizacije, prilikom pokretanja postupka za izbor u nau¢no zvanje, obrazuje komisiju za ocenu ispunjenosti uslova za izbor
u nau¢no zvanje od najmanje tri €lana koji imaju naucno ili nastavno zvanje, kompetentnih za oblast nauke kojom se kandidat
za sticanje nau¢nog zvanja bavi.

Clanovi komisije iz stava 1. ovog &lana moraju biti u istom ili viSem nauénom zvanju u odnosu na zvanje u koje se kandidat
bira. Najmanje jedan ¢lan komisije mora biti iz druge naucnoistrazivacke organizacije.

Komisija iz stava 1. ovog €lana duzna je da, u skladu sa zakonom u roku od 30 dana od dana obrazovanja podnese nau¢nom,
odnosno nastavno-nau¢nom vecu izvestaj sa ocenom ispunjenosti uslova za izbor u nau¢no zvanje.

Clan 19

Komisija za ocenu ispunjenosti uslova za izbor u nau¢no zvanje, obrazovana od strane nau¢nog, odnosno nastavno-nauc¢nog
veca naucnoistrazivacke organizacije, podnosi tom vecu izvestaj, koji sadrzi sledece elemente relevantne za ocenu kvaliteta
naucnoistrazivackih rezultata kandidata, u skladu sa kriterijumima utvrdenim ovim pravilnikom i to:

1) ime i prezime kandidata za izbor u nau¢no zvanje, podatke o sadasSnjem i prethodnom zaposlenju;

2) kompletnu kandidatovu bibliografiju sa potpunim referencama razvrstanim prema kategorijama nauc¢nog rada (M
koeficijenti), uz jasnu naznaku perioda za koji se kandidatov nauc¢ni opus ocenjuje (kod izbora u viSa nau¢na zvanja i reizbora
u zvanje nau¢nog saradnika i viSeg nau¢nog saradnika, raCunajuci do datuma sednice nau¢nog ili nastavno-nauc¢nog vec¢a na
kojoj je imenovana komisija za ocenu ispunjenosti uslova za izbor u nau¢no zvanje);

3) analizu radova koji kandidata kvalifikuju u predloZeno nauéno zvanje;
4) citiranost objavljenih radova kandidata;
5) ocenu samostalnosti kandidata uz detaljno obrazlozZenje;

6) sve vidove kandidatovog angazovanja u rukovodenju nau¢nim radom, kvalitativne pokazatelje kandidatovog nau¢nog
angazmana i njegovog doprinosa unapredenju nau¢nog i obrazovnog rada u oblasti za koju se bira;

7) ocenu uspesnosti rukovodenja nau¢nim radom;

8) kvantitativhu ocenu kandidatovih nau¢nih rezultata koja mora zadovoljiti minimalne uslove date u posebnim tabelama za
pojedine grupacije nauka (Prilog 4. pravilnika);

9) prikaz kandidatove delatnosti u obrazovanju i formiranju naucnih kadrova;

10) zaklju¢ak sa predlogom za odlucivanje upuéen nadleznom vecu, sa naznakom originalnog nau¢nog doprinosa kandidata
iz Sire i uze naucne oblasti (grane i discipline) iz koje kandidat sti¢e zvanje;

11) popunjen i potpisan rezime izvestaja sa Stampanim imenom i nauénim /nastavnim zvanjem potpisnika, i nazivom i
sediStem institucije.

U postupku sticanja naucnih zvanja visi naucni saradnik i nau¢ni savetnik potrebno je da izvestaj komisije sadrzi pet
najznacajnijin nau¢nih ostvarenja u kojima je dominantan doprinos kandidata u periodu od poslednjeg izbora u nau¢no zvanje.

Clan 20
Izvestaj komisije iz €lana 19. ovog pravilnika ucini¢e se dostupnim javnosti na nacin utvrden opstim aktom nau€noistraZivacke
organizacije najmanje 30 dana pre utvrdivanja predloga nau¢nog, odnosno nastavno-nau¢nog veca.

Clan 21

Naucno, odnosno nastavno-naucno veée naucnoistrazivacke organizacije koja utvrduje predlog za sticanje nau¢nog zvanja,
duzno je da predlog o sticanju nau¢nog zvanja utvrdi u roku od 90 dana od dana kada je na sednici nau¢nog veca pokrenut
postupak za izbor u nau¢no zvanje. Pokretanjem postupka smatra se datum sednice vec¢a na kojoj je imenovana komisija za
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pisanje izvestaja o kandidatu.

Clan 22

Pravo da odlu€uju o predlogu za sticanje nau¢nog zvanja imaju istrazivaci koji su u istom ili viSem nau¢nom zvanju ili u
ekvivalentnom nastavnom zvanju u odnosu na zvanje u koje se kandidat bira.

Odluku o predlogu za izbor odnosno reizbor u nau¢no zvanje donosi nadlezno veée vec¢inom od ukupnog broja ¢lanova veca,
koji imaju pravo da odlu€uju o izboru u nau¢no zvanje.

Broj ¢lanova veca koji odlu€uju o predlogu za izbor odnosno reizbor u nau¢no zvanje ne moze biti manji od sedam.

Prilikom odludivanja za izbor odnosno reizbor u nau¢na zvanja ¢lanovi nau¢nog odnosno nastavno-nau¢nog vec¢a
naucnoistrazivacke organizacije duzni su da se o predlogu za izbor u zvanje izjasne glasanjem "ZA" ili "PROTIV". U slu¢aju da
se ¢lan nau¢nog odnosno nastavno-nauénog veéa izjasni "PROTIV", duzan je da dostavi potpisano pismeno obrazlozenje
neprihvatanja predloga, koje je sastavni deo zapisnika sednice. Odluka nau¢nog vec¢a moze biti "UTVRDUJE SE PREDLOG
ODLUKE" ili "NE UTVRBUJE SE PREDLOG ODLUKE".

Clan 23

Odluku o predlogu za izbor odnosno reizbor u nau¢no zvanje, sa odgovaraju¢om dokumentacijom, nau¢no, odnosno
nastavno-naucno veée naucnoistrazivatke organizacije dostavlja odgovaraju¢em mati¢nom nau¢nom odboru i Komisiji za
sticanje nauc¢nih zvanja, u zavisnosti za koje se zvanje predlaze izbor odnosno reizbor, uz slede¢u dokumentaciju:

1) utvrden predlog nadleznog veca za sticanje nau¢nog zvanja kandidata;
2) izvod iz zapisnika sa sednice nadleznog veca, na kojoj je utvrden predlog odluke za sticanje nau¢nog zvanja;
3) izvestaj komisije obrazovane radi sprovodenja postupka za sticanje nau¢nog zvanja;

4) diplomu o ste€enom nau¢nom stepenu doktora nauka ili uverenje o odbranjenoj doktorskoj disertaciji (do promocije
kandidata);

5) odluku o sticanju prethodnog nauénog zvanja (kod izbora u viSe nauéno zvanje ili reizbora u nau¢no zvanje);
6) dokaz da je izvestaj bio dostupan nau¢noj javnosti u roku predvidenom Zakonom;
7) rezime izvestaja o kandidatu za sticanje nau¢nog zvanja.

Dokumentacija iz stava 1. ovog €lana dostavlja se i u elektronskom obliku, putem platforme za elektronsko podnosenje
zahteva za izbor u nauc¢na zvanja u okviru objedinjenog informacionog sistema nauke.

U slucaju da zahtev ne sadrzZi kompletnu dokumentaciju, sekretar Komisije za sticanje nau¢nih zvanja ili nadleznog mati¢nog
nau¢nog odbora pismeno obavestava podnosioca zahteva o nedostatku i zahteva dopunu dokumentacije u roku od sedam
dana od dana kada je podnosilac zahteva dobio pismeno obavestenje.

Ako podnosilac zahteva u postavljenom roku ne dopuni zahtev, odgovarajuc¢i mati¢ni nau¢ni odbor odnosno Komisija za
sticanje nauc¢nih zvanja donece odluku na osnovu podnete dokumentacije.

Clan 24

Mati¢ni nauéni odbor je duZan da odluci o izboru i reizboru kandidata u zvanje nauéni saradnik u roku od 60 dana od prijema
predloga odluke sa dokumentacijom. Mati¢ni nau¢ni odbor je duzan da Komisiji da misljenje o izboru i reizboru kandidata u
zvanje viSi naucni saradnik odnosno naucni savetnik u roku od 30 dana od prijema predloga odluke sa dokumentacijom.

Komisija je duzna da odluku o izboru odnosno reizboru kandidata u zvanje visi naucni saradnik i izboru u zvanje naucni
savetnik donese u roku od 90 dana od dana prijema predloga odluke sa dokumentacijom.

Prilikom razmatranja zahteva iz stava 2. ovog ¢lana, pored ¢lanova Komisije za sticanje nau¢nih zvanja, u raspravi su duzni
da ucestvuju i predsednik ili €lan komisije koja je napisala izvestaj o kandidatu, kao i predstavnik nadleznog mati¢nog
naucnog odbora koji je u svojstvu izvestioca dao misljenje o kandidatovom naucnoistrazivackom radu.
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Komisija za sticanje nau¢nih zvanja odnosno mati¢ni nau¢ni odbor, u zavisnosti za koje se zvanje predlaze izbor odnosno
reizbor, donosi odluku po zahtevu za izbor u zvanje ve¢inom od ukupnog broja ¢lanova.

Clan 25

Ako naucno vece ili nastavno-nauéno veée naucnoistrazivacke organizacije ne pokrene postupak za izbor u nau¢no zvanje u
zakonski predvidenom roku ili donese negativnu odluku o zahtevu za sticanje nau¢nog zvanja, kandidat mozZe podneti zahtev
drugoj kompetentnoj naucnoistrazivackoj organizaciji ili Komisiji za sticanje nau¢nih zvanja.

Komisija za sticanje nauc¢nih zvanja, odnosno nadlezni mati¢ni nau¢ni odbor, razmatrajuci zahtev kandidata i obrazlozenu
odluku naucnoistrazivacke organizacije u kojoj je kandidat zaposlen, daje preporuku o pokretanju postupka u drugoj
naucnoistrazivackoj organizaciji kompetentnoj za nau¢nu oblast kojom se kandidat bavi.

Clan 26

Ako je kandidat nezadovoljan odlukom Komisije ili mati€nog nau¢nog odbora, moze podneti zalbu Nacionalnom savetu za
naucni i tehnoloSki razvoj (u daljem tekstu: Nacionalni savet), u roku od 15 dana od dana prijema odluke. Nacionalni savet je
duzan da u roku od 30 dana od dana prijema zalbe razmotri zalbu i donese reSenje kojim moze odbiti zalbu, ponistiti reSenje u
celini ili delimi¢no i sam odluditi o upravnoj stvari, ponistiti reSenje i vratiti predmet Komisiji ili mati€énom nau¢nom odboru na
ponovno odlucivanje.

Komisija odnosno mati¢ni nau¢ni odbori su duzni da u roku od 30 dana od dana prijema reSenja Nacionalnog saveta o
poniStavanju prvostepene odluke i vracanju na ponovno odlugivanje donesu odluku u skladu sa pravnim shvatanjem
Nacionalnog saveta.

Clan 27

Izborom u zvanije istraZivac stiCe pravo upisa u Registar istraZivaca, u skladu sa Zakonom.

Do sticanja uslova za upis u registar iz stava 1. ovog ¢lana, a za potrebe u¢esc¢a na projektima Fonda za nauku Republike
Srbije, Ministarstvo moze dati Fondu podatke o statusu zahteva istrazivaca za izbor u nau¢no zvanje, na zahtev Fonda.

Ekvivalencija zvanja i izbor nastavnika u nau¢na zvanja

Clan 28

U obavljanju poslova naucnoistrazivacke delatnosti, zvanja utvrdena zakonom kojim se ureduje oblast visokog obrazovanja
odgovaraju zvanjima utvrdenim Zakonom, i to: zvanje saradnik u nastavi - zvanju istrazivac - pripravnik; zvanje asistent -
zvanju istrazivac - saradnik; zvanje docent - zvanju naucni saradnik; zvanje vanredni profesor - zvanju visi nau¢ni saradnik i
zvanje redovni profesor - zvanju nauéni savetnik.

Postupci za sticanje naucnih zvanja istraziva€a u nastavnim zvanjima (docenta, vanrednog profesora i redovnog profesora)
koji zasnivaju radni odnos u akreditovanom institutu, pokrec¢u se u roku od 60 dana od dana zasnivanja radnog odnosa na
nacin i pod uslovima predvidenim ovim pravilnikom.

Izbor docenta u naué¢na zvanja

Clan 29

Istraziva€ u zvanju docenta koji se bira u nau¢no zvanje naucni saradnik, mora da ispunjava uslove za sticanje nau¢nog
zvanja naucni saradnik propisane ovim pravilnikom.

Istraziva€ u zvanju docenta koji se bira u nau¢no zvanje visi nau¢ni saradnik, mora da ispunjava uslove za preskakanje
naucnog zvanja iz ¢lana 33. st. 1. i 2. ovog pravilnika.

Istraziva€ u zvanju docenta koji se bira u nau¢no zvanje naucni savetnik, mora da ispunjava uslove za preskakanje nau¢nog
zvanja iz €lana 33. st. 1. i 2. ovog pravilnika.

Izbor vanrednog profesora u nauc¢na zvanja

Clan 30
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Istraziva€ u zvanju vanrednog profesora koji se bira u nau¢no zvanje naucni saradnik mora da ispunjava uslove za sticanje
naucnog zvanja naucni saradnik propisane ovim pravilnikom.

Istraziva€ u zvanju vanrednog profesora koji se bira u nau¢no zvanje visi naucni saradnik, mora da ispunjava uslove za
preskakanje nau¢nog zvanja iz ¢lana 33. st. 1. i 2. ovog pravilnika.

Istraziva€ u zvanju vanrednog profesora koji se bira u nau¢no zvanje nauéni savetnik mora da ispunjava uslove za
preskakanje nau¢nog zvanja iz ¢lana 33. st. 1. i 2. ovog pravilnika.

Izbor redovnog profesora u nau¢na zvanja

Clan 31

Istraziva€ u zvanju redovnog profesora koji se bira u nau¢no zvanje naucni saradnik mora da ispunjava uslove za sticanje
naucnog zvanja naucni saradnik propisane ovim pravilnikom.

IstraZiva€ u zvanju redovnog profesora koji se bira u nau¢no zvanje visi nau¢ni saradnik, mora da ispunjava uslove za
preskakanje nau¢nog zvanja iz ¢lana 33. st. 1. i 2. ovog pravilnika.

Istraziva€ u zvanju redovnog profesora koji se bira u nauéno zvanje nau¢ni savetnik mora da ispunjava uslove za preskakanje
naucnog zvanja iz ¢lana 33. st. 1. i 2. ovog pravilnika.

Trajanje zvanja i postupak reizbora

Clan 32

Zvanje nau¢nog saradnika i viSeg nau¢nog saradnika stiCe se na period od pet godina sa moguénos$cu reizbora bez
ograni¢enja broja reizbora, a zvanje nau¢nog savetnika je trajno. Postojece nau¢no zvanje traje do okoncanja blagovremeno
pokrenutog postupka sticanja viseg nau¢nog zvanja odnosno reizbora u postojece zvanje.

Reizbor je postupak ponovnog sticanja postojeceg zvanja za kandidate koji nisu ispunili uslov za izbor u vi§e nau¢no zvanje.
Zvanje istrazivac - pripravnik stice se za period od tri godine, bez prava na reizbor.

Zvanje istrazivac - saradnik sti¢e se za period od Cetiri godine bez prava na reizbor.

Clan 33

Istraziva¢ mozZe da se bira u nau¢no zvanje koje nije neposredno po redosledu zvanja utvrdenih Zakonom (preskakanje
naucnih zvanja). U tom slu€aju kandidat treba da ispuni dva puta viSe minimalnih kvantitativnih rezultata po svakom od
kriterijuma iz priloga ovog pravilnika, kao i kvalitativne uslove predvidene ovim pravilnikom, za svako nau¢no zvanje za koje
nije bio biran pojedinacno. Uslovi predvideni ovim pravilnikom neophodni su i za istraziva¢a koji je prethodno bio biran u
naucno zvanje, ako je u momentu pokretanja postupka za preskakanje zvanja, to zvanje isteklo.

Uslovi iz stava 1. ovog €lana moraju biti ispunjeni u periodu od poslednjih deset godina od dana pokretanja postupka kada se
radi o neposrednom sticanju naucnog zvanja viSi nau¢ni saradnik odnosno 15 godina kada se radi o neposrednom sticanju
nau¢nog zvanja naucni savetnik. Za istrazivaCe u zvanju nau¢nog saradnika moraju biti ispunjeni uslovi iz stava 1. ovog ¢lana
u periodu od poslednjih pet godina od dana pokretanja postupka.

Clan 34

Postupak za sticanje viSeg zvanja, pokrenut Sest do osam meseci pre isteka perioda na koji je istraziva¢ biran smatra se
redovnim postupkom.

Postupak za sticanje viSeg nau€nog zvanja moze se, u skladu sa ovim pravilnikom, na zahtev nau¢noistrazivacke organizacije
ili istrazivaCa, pokrenuti i pre zakonom odredenog roka u skladu sa Zakonom i ovim pravilnikom, ali tek nakon isteka tri godine
od prvog sticanja prethodnog nau¢nog zvanja. U tom periodu kandidat mora da ispuni za jednu polovinu vise minimalnih
kvantitativnih rezultata, kao i kvalitativne uslove predvidene ovim pravilnikom za izbor u odgovaraju¢e naucno zvanje.

Postupak iz stava 2. ovog ¢lana moze se pokrenuti samo jednom u toku naucne karijere istrazivaca.

Clan 35
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Za reizbor u nau¢no zvanje naucni saradnik kandidat je obavezan da u periodu od pet godina ispuni minimalne kvantitativhe
rezultate potrebne za izbor u nau¢no zvanje naucni saradnik.

Za reizbor u naucno zvanje viSi nau¢ni saradnik kandidat je obavezan da u periodu od pet godina ispuni najmanje polovinu
minimalnih kvantitativnih rezultata potrebnih za izbor u nau¢no zvanje visi nau¢ni saradnik.

Clan 36

Istraziva¢ kojem je prestalo da vazi steCeno nau¢no zvanje, moze se birati u naucno zvanje naucni saradnik, pri ¢emu se u
obzir uzimaju rezultati ostvareni u prethodnih pet godina.

Clan 37

Stecena naucna, odnosno istrazivacka zvanja istrazivaca prestaju da vaze: istekom roka na koji je izabran ili reizabran,
izborom u viSe zvanje i oduzimanjem zvanja.

Clan 38

Naucno, odnosno istrazivacko zvanje moze se oduzeti:

1) ako se saznaju nove Cinjenice, odnosno pojave dokazi iz kojih proizlazi da u trenutku izbora u zvanje kandidat nije
ispunjavao uslove propisane zakonom i aktom kojim se ureduje postupak izbora u zvanja i nacin vrednovanja i kvantitativnog
iskazivanja naucnoistrazivackih rezultata istrazivaca koji je bio na snazi u momentu izbora u zvanje;

2) ako se utvrdi da naucni radovi na osnovu kojih je kandidat izabran u zvanje predstavljaju plagijat ili sadrZze drugu vrstu
etiCkih ogresenja.

Postupak oduzimanja nau¢nog zvanja visi nau¢ni saradnik i naucni savetnik sprovodi Komisija za sticanje naucnih zvanja, a
postupak oduzimanja zvanja nauc¢ni saradnik i istrazivackog zvanja sprovodi nadlezni mati¢ni nau¢ni odbor (u daljem tekstu:
nadlezna tela).

Postupak oduzimanja istrazivackog, odnosno nau¢nog zvanja moze pokrenuti nau¢no vece instituta, odnosno nastavno-
naucno vece fakulteta, kao i lice koje ima doktorat nauka i lice koje ima istrazivacko, odnosno nau¢no zvanje.

Postupak iz stava 3. ovog ¢lana pokreée se podnosenjem obrazlozenog zahteva Odboru za etiku u nauci, sa prilozenim
dokazima i dokumentacijom kojima se potkrepljuju €injenice za oduzimanje zvanja.

Ako Odbor za etiku u nauci utvrdi da postoje relevantne Cinjenice iz stava 1. ta€. 1) i 2) ovog ¢lana za oduzimanje zvanja,
donosi zaklju€ak o sprovodenju postupka za oduzimanje zvanja, a obrazlozeni zahtev, sa dokumentacijom, kao i zaklju¢ak o
sprovodenju postupka za oduzimanje zvanja prosleduje Komisiji za sticanje nau¢nih zvanja, odnosno nadleznom mati¢nom
nau¢nom odboru ili nau€nom vecu, u zavisnosti da li je postupak pokrenut za oduzimanje nau¢nog ili istrazivackog zvanja.

Nadlezna tela iz stava 2. ovog ¢lana, duzna su da u roku od 60 dana od dana prijema zakljucka Odbora za etiku u nauci o
pokretanju postupka za oduzimanje zvanja i obrazlozenog zahteva, sa dokazima i dokumentacijom, donesu odgovarajucu
odluku. Odluka moze biti pozitivna kojom se usvaja zahtev za oduzimanje zvanja ili negativna kojom se zahtev za oduzimanje
zvanja odbija kao neosnovan. Odluka nadleznih tela iz stava 2. ovog ¢lana dostavlja se podnosiocu predloga zahteva za
oduzimanje zvanja, Odboru za etiku u nauci i licu protiv koga je pokrenut postupak oduzimanja zvanja.

Odluka o oduzimanju zvanja koju donesu nadleZna tela iz stava 2. ovog ¢lana je konacna, a protiv te odluke lice kome je
oduzeto zvanje moze pokrenuti upravni spor.

Ako se donese konacna odluka o oduzimanju zvanja, danom konacnosti odluke, lice kome je oduzeto zvanje briSe se iz
Registra istrazivaca i prestaje mu pravo na finansiranje po osnovu nauénoistrazivackog rada, i rasporeduje se na upraznjeno
radno mesto koje odgovara njegovoj struénoj spremi, u skladu sa opstim aktom instituta, a ako takvog radnog mesta nema,
prestaje mu radni odnos u institutu.

IV NACIN VREDNOVANJA NAUCNOISTRAZIVACKIH REZULTATA ISTRAZIVACA

Kriterijumi vrednovanja

Clan 39
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Za svaku naucnu oblast utvrduje se kvantitativni minimum rezultata, kao i kvalitativni kriterijumi nau¢noistrazivackog rada, koje
treba ispuniti za sticanje nau¢nog zvanja, odnosno za reizbor u nau¢no zvanje.

Radi ujednacavanja kriterijuma za procenu nau¢ne kompetentnosti kandidata koji se bira u nau¢no zvanje, oblasti nauke su
razvrstane u sledece grupacije:

- prirodno-matematicke i medicinske,
- tehni¢ko-tehnoloSke i biotehnicke,
- drustvene,

- humanisticke.

Clan 40

Prilikom razmatranja zahteva za sticanje nau¢nih zvanja, Komisija za sticanje nau¢nih zvanja i nadlezni matic¢ni naucni odbor,
pored ispunjenosti minimalnih kvantitativnih uslova propisanih u Prilogu 4 ovog pravilnika, ocenjuje i ispunjenost kvalitativnih
pokazatelja, koji se obavezno iskazuju u izvestaju, a koji su definisani u Prilogu 1.

Clan 41

Na osnovu izvestaja o kandidatu, nadlezni mati¢ni nau¢ni odbor odreduje izvestioca iz reda ¢lanova mati¢nog odbora sa
zadatkom da oceni ispunjenost minimalnih kvantitativnih uslova propisanih u Prilogu 4, i ispunjenost kvalitativnih pokazatelja
definisanih u Prilogu 1. Mati¢ni nau¢ni odbor odlucuje o izboru odnosno reizboru u zvanje naucni saradnik, na osnovu
predloga izvestioca.

U slu€aju izbora odnosno reizbora u zvanje visi naucni saradnik i izbora u zvanje naucni savetnik matic¢ni nau¢ni odbor daje
misljenje da li kandidat ispunjava kriterijume za izbor u nau¢no zvanje u odgovarajucoj nau¢noj oblasti, na osnovu misljenja
izvestioca.

Clan 42

Mati¢ni nau¢ni odbor kome je upucen zahtev za izbor u nau¢no zvanje moze da zatrazi misljenje drugog mati¢nog nau¢nog
odbora o ispunjenosti kvantitativnih i kvalitativnih kriterijuma kandidata, ako deo istrazivanja kandidata pripada oblastima
drugog mati¢nog nau¢nog odbora.

Mati¢ni nau¢ni odbor kome je upucen zahtev za izbor u nau¢no zvanje koji ne pripada oblasti tog mati¢nog nau¢nog odbora
mora proslediti zahtev za izbor odnosno reizbor u zvanje drugom mati€nom nau¢nom odboru na dalji postupak, uz pismeno
obrazlozZenje.

U slu€aju da se ukaze potreba za dodatnom analizom odgovarajuée grupe rezultata, pre svega tehnickih resSenja, Ministarstvo
formira komisiju koju €ine predsednici i potpredsednici odgovarajuéih mati¢nih odbora sa ciliem usaglasavanja i provere
zadovoljenosti kriterijuma za datu grupu rezultata.

Kvalitativni pokazatelji uspeha
1. Originalnost nau¢nog rada

Clan 43

Pod originalno$¢u nau¢nog rada podrazumeva se istrazivanje koje prosiruje granice znanja kroz razvoj znacajnog dela,
otkrice/unapredenije ili aplikaciju, koji su objavljeni u nacionalnim ili medunarodnim referentnim publikacijama ili su priznati kao
patent.

2. Uticajnost

Clan 44

Uticajnost naucnih rezultata se iskazuje kroz citiranost i HirSov indeks $to utvrduje nadlezni mati¢ni nau¢ni odbor u skladu sa
taCkom 1.7. iz Priloga 1.
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3. Medunarodna nau¢na saradnja

Clan 45

Medunarodna naucna saradnja podrazumeva postojanje najmanje jednog od sledeca dva kriterijuma:

a) uceSce na medunarodnim projektima, ili studijski boravak ne kra¢i od mesec dana u stranoj nauc¢noj instituciji ili
univerzitetu, $to potvrduje nau¢no, odnosno nastavno-nauéno veée naucnoistrazivacke organizacije. Saradnja se moze
prihvatiti i na osnovu publikovanja bar dva zajednicka rada u €asopisima visoke medunarodne reputacije i potvrde
rukovodioca NIO i rukovodioca projekta da je kandidat bio vodeci istraziva¢ na tim radovima koji su ostvareni u medunarodnoj
saradnij;

b) nau¢na saradnja kandidata koji je u duzem periodu boravio u inostranim naucnim institucijama, prihvacena kao vid
medunarodne saradnje, potvrdena od strane mati¢nog nau¢nog odbora, a koja je u funkciji obavljanja nau¢noistrazivacke
delatnosti.

4. Organizacija nau¢nog rada

Clan 46

Organizacija nau¢nog rada podrazumeva postojanje najmanje jednog od sledec¢a dva kriterijuma:
a) rukovodenje projektima ili potprojektima ili projektnim zadacima;

b) rukovodenje nau¢nom politikom u telima ministarstava, rukovodenje nau¢nom politikom u funkciji direktora, predsednika
veca ili rukovodioca nau¢ne grupacije (nau¢nog seminara, na primer) u okviru nau¢ne institucije, ili rad u komisijama i telima
ministarstva ili univerziteta ili u¢esS¢ée u medunarodnim telima vezanim za nauku i nauénu politiku.

5. Ostali pokazatelji uspeha u nauénom radu

Clan 47

Pokazatelji uspeha u nau¢nom radu podrazumevaju ispunjenost najmanje jednog od sledeca dva kriterijuma:

a) nagrade i priznanja za naucni rad dodeljene od strane relevantnih naucnih institucija i naucnih drustava, ili Clanstva u
naucnim i programskim odborima nauc¢nih konferencija, ili €lanstva u odborima nauénih drustava, ili ¢lanstva u uredivackim
odborima Casopisa, Ziriju, kustoski rad;

b) uvodna predavanja na medunarodnim nau¢nim konferencijama ili druga predavanja po pozivu ili posebno zapazeno
tehnicko resenije ili patent ili izlozba sa velikim odjekom u javnosti ili editorski rad na monografijama, ili recenziranje rezultata
iz kategorija M10, M20 i M100, ili recenziranje naucnih projekata (kod uvodnih predavanja za kvalitativhu ocenu kandidata za
viSa zvanja uzimaju se u obzir samo predavanja koja je sam kandidat odrzao ili dobio poziv da odrzi $to se vidi iz programa
konferencije odnosno prilozenog poziva organizatora).

Kvalitativni pokazatelji za izbor u nauc¢no zvanje naucni saradnik

Clan 48

Za izbor u nau¢no zvanje naucni saradnik pored kvantitativnih pokazatelja koji su dati u Prilogu 4. potrebno je da su
zadovoljeni i kvalitativni pokazatelji nau¢nih rezultata dati u Prilogu 1.

Kvalitativni pokazatelji za izbor u nau¢no zvanje visSi nau¢ni saradnik

Clan 49

Za izbor u nauéno zvanje viSi naucni saradnik, pored kvantitativnih pokazatelja koji su dati u Prilogu 4, kandidat je duzan da
iskazuje samostalnost, originalni doprinos (Prilog 1) u izu€avanju i zasnivanju nove nau¢ne problematike, i da je sposoban da
ukljuci druge, prevashodno mlade istrazivace u tu nau¢nu problematiku.
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U postupku sticanja nau¢nog zvanja viSi nau€ni saradnik, nakon izvr§enog reizbora u prethodno nauéno zvanje, uzimaju se u
obzir kvantitativni pokazatelji naucnih rezultata (izrazeni u bodovima) postignuti od trenutka sticanja prethodnog nau¢nog
zvanja, a ne od reizbora.

Kvalitativni pokazatelji za zvanje viSi nau¢ni saradnik su kvalitet nauénih rezultata, samostalnost, originalnost, uticajnost,
pokazatelji uspeha u nau¢nom radu, medunarodna nau¢na saradnja i organizacija nau¢nog rada, rukovodenje potprojektima
ili projektnim zadacima, uzimajuci u obzir celokupnu istrazivacku karijeru istrazivaca.

Pokazatelje uspeha u nau¢nom radu verifikuje matic¢ni nau¢ni odbor.
Kvalitativni pokazatelji za izbor u nauéno zvanje naucni savetnik

Clan 50

Za izbor u nau¢no zvanje naucni savetnik kandidat mora da ispuni kvantitativne uslove koji su dati u Prilogu 4. ovog pravilnika,
u periodu od poslednjeg izbora u nau¢no zvanje viSi nauéni saradnik kao i kvalitativne kriterijume definisane €l. 43-47. ovog
pravilnika, uzimajuci u obzir celokupnu istraZivacku karijeru i sledeci stav o angazovanosti u formiranju nau¢nog kadra.

Za izbor u nau¢no zvanje naucni savetnik nakon izvrSenog reizbora u nau¢no zvanje visi nauc¢ni saradnik kandidat mora da
ispuni kvantitativhe uslove koji su dati u Prilogu 4. ovog pravilnika, u periodu od poslednjeg izbora u nau¢no zvanje viSi nauéni
saradnik, odnosno u periodu od poslednjih deset godina ako je od prvog sticanja prethodnog nau¢nog zvanja proteklo deset ili
viSe godina kao i kvalitativne kriterijume definisane €l. 43-47. ovog pravilnika, uzimajuéi u obzir celokupnu istrazivacku karijeru
i sledeci stav o angazovanosti u formiranju nau¢nog kadra.

Angazovanost u formiranju naucnih kadrova podrazumeva rukovodenje izradom doktorske disertacije, ili angazovanost u
formiranju nau¢nih kadrova u skladu sa Prilogom 1. tacka 1.3. ovog pravilnika.

Za izbor u nau¢no zvanje iz stava 1. ovog ¢lana neophodno je da kandidat rukovodi projektima ili da ima u¢eS¢e u nau¢nom
radu sa kandidatima koji realizuju svoje doktorske disertacije.

UceSc¢e u naucnom radu sa kandidatom dokazuje se na jedan ili viSe od sledecih nacina: zahvalnicom doktorske disertacije,
zahvalnicom u visokorangiranom zajedni¢kom radu, visokorangiranim zajednickim radovima sa kandidatom na kome je
mentor jasno pozicioniran, odlukom univerziteta odnosno fakulteta o imenovanju za mentora odnosno komentora. Za sve od
navedenih uslova, tema doktorske disertacije mora biti prihvacena od strane univerziteta.

Za izbor u nau¢no zvanje iz stava 1. ovog ¢lana, neophodno je prikazati izuzetnu nau¢nu kompetentnost iskazanu u
odrzavanju plenarnih predavanja, organizovanja medunarodnih projekata, recenzija nau¢nih radova i projekata na
medunarodnom nivou, formiranje laboratorije ili uspostavljanje centra izvrsnosti, formiranje istrazivacke grupe ili otvaranje
novih istrazivackih pravaca.

V PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 51

Postupci za sticanje naucnih, odnosno istrazivackih zvanja koji su zapoCeti prema propisima koji su vazili do dana stupanja na
snagu ovog pravilnika, okoncacée se u skladu sa Pravilnikom o postupku i nacinu vrednovanja, i kvantitativnom iskazivanju
naucnoistrazivackih rezultata istrazivaca ("Sluzbeni glasnik RS", br. 24/16, 21/17 i 38/17).

Clan 52

Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o postupku i na€inu vrednovanja, i kvantitativnom
iskazivanju naucnoistrazivackih rezultata istrazivaca ("Sluzbeni glasnik RS", br. 24/16, 21/17 i 38/17).

Clan 53

Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".

Samostalni ¢lan Pravilnika o izmenama
Pravilnika o sticanju istraZivackih i nau¢nih zvanja
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5/10/24, 10:34 AM Pravilnik o sticanju istrazivackih i nau¢nih zvanja

("SI. glasnik RS", br. 14/2023)

Clan 3

Ovaj pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srbije".

Priloge 1-5, koji su sastavni deo ovog pravilnika, objavljene u "Sl. glasniku RS", br. 159/2020, mozete pogledati OVDE
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